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Stellenplanangelegenbheit;

66 - Amt fiir Tiefbau und Verkehr:
Stellenerweiterung im Bereich der 6kologischen Planung

Sachverhalt:

Die 0,72 VK-Stelle 664/03 ,Sachbearbeiter/in Okokonto” wurde im Rahmen der
Weiterentwicklung des Betriebshofs im Jahr 2015 als Stabstelle bei der Amtsleitung des
Amtes fir Tiefbau und Verkehr geschaffen und im Jahr 2017 in die dort neugeschaffene
Abteilung Griin- und Freiflichenmanagement integriert. Sie ist derzeit vakant und steht zur
Nachbesetzung an.

Die Aufgaben des Ausgleichsflachen- und Gewassermanagements, die in der Stelle 664/03
zusammengefasst sind, haben in den letzten Jahren stark an Umfang und Komplexitat
zugenommen. Das Ausgleichsflichenmanagement ist eine hoheitliche Pflicht nach dem
Bayerischen Naturschutzgesetz (BayNatSchG) und dient der Sicherstellung der biologischen
Vielfalt bei baulichen Eingriffen. Durch die jingsten Anderungen der Bayerischen
Kompensations- und Naturschutzverordnungen sind die Anforderungen an die Planung,
Durchfihrung und Dokumentation von Ausgleichs- und RenaturierungsmaBnahmen
erheblich gestiegen. Gleichzeitig ist die Zahl der Bebauungsplane in den letzten funf Jahren
angestiegen.

Die Abteilung 664 ibernimmt flr das gesamte Tiefbauamt die Erstellung und Koordination
der Stellungnahmen zu allen Bauleitplanungsprozessen, wobei das Ausgleichs- und
Regenwassermanagement einen wesentlichen Teil dieser Arbeit ausmacht. Der Bedarf an
Okokontoflachen und an Ausgleichsflachen ist daher rapide gewachsen, wihrend die
vorhandenen Okokonten der Stadt bereits erschépft sind.

Durch die Verscharfung der Umweltschutzgesetze haben sich die Anforderungen an die zu



begleitenden MaBnahmen erhoht. Projekte wie die Hochwasserentlastungsmulde Hartnagel,
die Verbesserung der Wasserqualitat am Bachtelweiher oder das integrale
Hochwasserschutzkonzept erfordern eine umfassende Projektsteuerung, Kosten- und
Terminkontrolle sowie eine enge Abstimmung mit anderen Fachplanungen (Wasserbau,
StraBenbau und Forst). Dartiber hinaus verlangen die zustandigen Behorden (WWA, ALEF,
UNB) bei Eingriffen in den Naturhaushalt aufwendige Genehmigungsverfahren und eine
kontinuierliche Umweltbaubegleitung.

Der Klimawandel verstarkt die Dringlichkeit dieser Aufgaben. In den Jahren 2024 -2025 traten
im Stadtgebiet mehr als fiinf groBere Hangrutschereignisse sowie erhebliche
Hochwasserereignisse (z.B. Kollerbach 2024) auf, deren Beseitigung Kosten im sechsstelligen
Bereich verursachte. Ohne ausreichende personelle Kapazitaten kdnnen praventive
okologische MalBBnahmen — etwa naturliche Retentionsraume oder die Umsetzung des
Gewasserentwicklungskonzeptes (GEK) — nicht zeitnah realisiert werden, was die Gefahr von
weiteren Schaden erhoht.

Offentliches und politisches Interesse an einem funktionierenden Natur- und
Gewasserhaushalt ist stark gewachsen. Die Stadt ist verpflichtet, die MaBnahmen transparent
zu dokumentieren und gegeniber Blrgerinnen und Burgern, Naturschutzverbanden und den
Medien zu kommunizieren.

Fehlt die interne Fachkompetenz, mussen alle Leistungen extern vergeben werden, was zu
erheblichen Mehrkosten und Verzégerungen bei Bau- und Genehmigungsverfahren fihrt.
Dagegen lasst sich durch die Starkung interner Fachkompetenzen die Abhangigkeit von
teuren externen Dienstleistern reduzieren und gleichzeitig die Planungsqualitat erhdhen.

Da der aktuelle Stellenanteil durch die gestiegenen gesetzlichen Anforderungen bereits
ausgelastet ist, kdnnen Einsparungen bei externen Planungsleistungen insbesondere dann
erzielt werden, wenn der Stellenanteil auf eine Vollzeitstelle aufgestockt wird.

Daher empfiehlt das Amt fir Zentrale Dienste, die 0,72 VK-Stelle um 0,28 VK aufzustocken
und die daraus entstehende Vollzeitstelle unverziiglich auszuschreiben.

Durch die Stellenaufstockung entstehen im Personalhaushalt zwar jahrliche Mehrkosten in
Hoéhe von 26.208 EUR, doch kénnen bereits im kommenden Jahr durch die Ubernahme von
Planungsleistungen auf dieser Stelle mehr als 27.500 EUR an externen Planungskosten
eingespart werden. Damit reduziert sich der Ansatz fur externe Planungsleistungen beim
Fachamt entsprechend.

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fir Personal und Verwaltung empfiehlt dem Stadtrat fir den Stellenplan 2027
folgende Anderung im Amt fiir Tiefbau und Verkehr und genehmigt in Erwartung des

entsprechenden Stadtratsbeschlusses den sofortigen Vollzug:
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. Erweiterung der 0,72 VK-Stelle 664/03 ,Sachbearbeiter/in Okokonto” mit Bewertung
nach EG 11 TV6D (A II. Spezielle TM 03. Ingenieure) um 0,28 VK auf eine 1,0 VK-Stelle

bei gleicher Bewertung und Bezeichnung
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