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Kommunales Integrationskonzept Kempten
Zeittafel zur Umsetzung

Beteiligung durch | 24.02.2022 Angriffskrieg Beteiligung durch Umsetzu nNg
Befragung und auf die Ukraine Befragung und
Arbeitsgruppe Arbeitsgruppe

HF Gesundheit
H.F Sprache und HF Burgerschaftliches Engagement
B|Idung. HF Gesellschaftliche Teilhabe
HF Arbeit und HF Interkulturelle Offnung
Ausbildung
1 1 | 1 | 1
I i 1 1 T 1
18.11.2021 1.3.2022 Juli 22 Oktober 22 Februar 23
Beschluss

Umsetzung durch Netzwerkpartner*innen
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Steuerung und Umsetzung des KIK

Steuerung durch Kommunale Integrationsarbeit

* Organisation der Prioritatenabfrage

* Organisation der Arbeitsgruppen

e Organisation Mallnahme bezogener
Arbeitseinheiten

* Umsetzung einzelner MaRnahmen

* Kommunikation

Umsetzung durch Netzwerkpartner*innen

* Umsetzung einzelner MalRnahmen durch
einzelne Institutionen, z.B. in einem Projekt

* Umsetzung einzelner Malinahmen in
Institutionen, z.B. Verankerung in
Arbeitskonzepten
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Aktuelle Situation

31.12.2020 31.12.2022

70.787 71.918
125 125
davon Menschen mit
Migrationshintergrund 27.027 29.081
Menschen mit n 20.4%

Migrationshintergrund in %

Auslander in % 16,5% 18,8%
davon aus EU-Staaten 45,2% 42,5%

Personen mit Asylhintergrund 1376 1331

Quelle: Faktencheck Migration 2020 & 2022 Stadt Kempten (Allgdu)
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Aktuelle Herausforderungen

* Hohe Zuwanderungszahlen aus dem Ausland —
insbesondere 2022 aus der Ukraine

* Fachkraftemangel im institutionellen Bildungsbereich

* Kenngréfden und Indikatoren zur Bemessung des
Erfolges

e Kommunikation im Netzwerk

* Niederschwellige Informationsweitergabe an die
Blrger*innen
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Zwischenstand Oktober 2023

Umsetzungsstand aller MaRnahmen im

Integrationskonzept

[ =144 MaBnahmen }

wartend
40
28%

implementiert*
45
31%

in Bearbeitung
59
41%

m wartend = in Bearbeitung implementiert

Amt fur Integration

25.10.2023

Integrationskonzept:
=6 Handlungsfelder
=43 Ziele
= 144 Mallnahmen

*Mafdnahmen gelten als implementiert,
wenn die im Integrationskonzept
aufgefiihrten Einzelauftrage der
Mafdinahmen und die in den AGs
konkretisierten Auftrage und

die im Amt fur Integration gesetzten
Arbeitspakete umgesetzt wurden.
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Schwerpunkte:

* Konzepte vorbereitet, z.B. flir padagogischen
Fachtag, Nachhilfe mit Sprachforderung in der
Nachmittagsbetreuung, Sprachmodule fiir Eltern

Sprache * Abstimmung im Netzwerk zur Unterbringung der
und Bildung geflichteten Kinder in KiTa und Schule
[ =30 MalRnahmen } High“ghtS:

* Projekte ,KitaMUTter” und , Starke Mamas“ zur
—— Starkung der Elternkompetenz und Motivation
2 zum Burgerschaftlichen Engagement
* Erstellung einer Orientierungshilfe fir
(ehrenamtliche) Helfer*innen im
Bildungssystem

implementiert
7
23%

Ausblick:
* Umsetzung der vorbereiteten Konzepte
* Informelles Bildungssystem starken

in Bearbeitung
11
37%

m wartend = in Bearbeitung implementiert
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Schwerpunkte:

e Abstimmung im Netzwerk

* Umsetzung neuer Bundesgesetze

. :J:E:utdung ,Chancenaufenhaltsgesetz” &
,Fachkrafteeinwanderungsgesetz”

* Niederschwellige Informationsweitergabe

7 Magnah Highlight:
* Sprachforderung fur Azubis / Kemptener
wartend MOde”

7 .
26% * Netzwerkrunde , Perspektivberatung”
Implementiert

13

48%

Ausblick:
n Bearbeitung e  Willkommenskultur fir Arbeitnehmende
s aus dem Ausland verbessern

= wartend in Bearbeitung Implementiert
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Gesundheit
und Pflege

=19 Mallnahmen

Implementiert
2
11%

wartend
4
21%

in Bearbeitung
13
68%

= wartend in Bearbeitung Implementiert

25.10.2023

Schwerpunkte:

e Abbau sprachlicher Barrieren

* Niederschwellige Angebote schaffen
* Netzwerk ausbauen

Highlight:

* Gesundheitskampagne zum deutschen
Gesundheitssystem

» Start des BIG-Projektes — (Bewegung als
Investition in Gesundheit) im Marz 2023

Ausblick:

* Niederschwellige Zugange zu Gesundheits-

und Pflegesystem und
Praventionsangeboten weiter ausbauen
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Schwerpunkte:
e Zusammenarbeit zwischen Institutionen und
Ehrenamtlichen Helfer*innen verbessern
* Menschen mit Migrationsgeschichte fiir das
Biirgerschaftliches Ehrenamt werben, vor allem in
Engagement Patenschaftsprojekten
* neue Vereine von Personen mit
Migrationsgeschichte haben sich gegriindet

: =18 MalRnahmen k

wartend Highlights:
o e Dolmetscher-Pool mit 80 Ehrenamtlichen in
31 Sprachen
* Vorstellung von Vereinen bei der
Interkulturellen Woche

Implementiert
9
50%

in Bearbeitung AUSinCk:

o « Ubertragung der positiven Erfahrungen aus

den Patenschaftsprojekten auf (Sport-)
Vereine und weitere Ehrenamtsprojekte

= wartend in Bearbeitung Implementiert
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Schwerpunkte

e Teilhabe ermoglichen und die Vielfalt in der
Gesellschaft sichtbar machen

e Zielgruppe ,,Menschen mit Migrationsgeschichte” in

Gesellschafiliche allen Lebensbereichen mit berlcksichtigen
Teilhabe
Highlight:
24 Magmanmen * Aufbau eines neuen Netzwerkes
— ,Migrant*innenorganisationen / Communitys mit
2 30 Gruppierungen
* Erstens Treffen der Communitys mit
Implementiert .
7 Begegnungsstatten
29%
Ausblick:
AS—  Communitys in das Netzwerk Integration integrieren
2 * Begegnungen innerhalb und aul’erhalb von Raumen
= wartend in Bearbeitung Implementiert fO rde rn
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Schwerpunkte:
* Interkulturelle Offnung der Verwaltung
* Bewusstseinsbildung in der Bevolkerung

Highlight:

 MITEINANDER Kempten gestalten gefordert
vom Bundesprogramm ,,Demokratie leben!”

* Interkulturelle Ausrichtung von Stadtteilfesten

=26 MalRnahmen

Implementiert
7 wartend

27% 10
38%

Ausblick:
e Erarbeitung eines Konzeptes zur
Antidiskriminierungsarbeit in Kempten

in Bearbeitung
9
35%

wartend in Bearbeitung Implementiert
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Zusammenfassung

* Kempten hat ein gut funktionierendes Netzwerk Integration
* In Kempten gibt es viele Institutionen fir die das Thema ,,Integration”

Arbeitsalltag ist

* Es gibt gute Angebote und Projekte, die Integration als Ziel haben und das
Zusammenleben der Gesellschaft fordern

* Die gute Arbeit wird schwabenweit und bayernweit wertgeschatzt durch die

Verleihung des schwabischen und bayerischen Integrationspreises
* Schwabischer Integrationspreis 2021: Sozialdienst muslimischer Frauen (SmF) Kempten
*  Schwabischer Integrationspreis 2022: Diakonie Allgau e.V. und Evangelisches Bildungswerk
Sudschwaben , Engagiert flr Integration”
* 2. Platz Bayerischer Integrationspreis 2022: Diakonisches Werk Bayern TAFF mit 10

Standorten
* 1. Platz Bayerischer Integrationspreis 2023: Sozialdienst muslimischer Frauen (SmF)

Kempten ,Mia san fit!“

. A \ g
Bayerischer \ & 4
Integrationspreis % . P! B

o -

2023
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Ausblick

Kontinuierliche Verfolgung der benannten Mafsnahmen zur Erreichung der
gesteckten Ziele in den nachsten zwei Jahren. Danach erfolgt der nédchste
Zwischenbericht.

* Dezember 2023:
Veroffentlichung des Zwischenberichtes

« 27.02.2024, 14.00-17.00 Uhr
Fachrunde mit Priorisierung der nachsten Schwerpunkte
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Noch Fragen?

Herzlichen Dank fiir lhre
Aufmerksamkeit

Sollten Sie Fragen haben, kénnen Sie sich jeder Zeit wenden an:
Amt fiir Integration /| Kommunale Integrationsarbeit

Priska Hecht

Gerberstr. 2

Tel. 0831 2525-5330

E-Mail: integration@kempten.de
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