
Personalgewinnung 

Vorstellung des neuen Internetauftritts 
im Rahmen der Recruiting-Kampagne  
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HINTERGRUND &
FOTOSHOOTING 

Recruitingkampagne
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Hintergrund & Fotoshooting

• Fachkräftemangel spürbar 
offene Stellen/Ausbildungsstellen

• Attraktivität der Stadtverwaltung als 
Arbeitgeberin steigern

• Kampagne mit Silberstern ─ 
Strategie / Fotoshooting / Dreh 
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„Making of“ ─ Blick hinter die 
Kulisse beim Fotoshooting
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ENTWICKLUNG 
ARBEITGEBERMARKE

Recruitingkampagne
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Überlegung: Wie wollen wir uns 
als Arbeitgeberin präsentieren?

• Vielseitig,

• Zeitgemäß &

• Authentisch! 
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Entwicklung Arbeitgebermarke 
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Blauer Hintergrund 
– CI konform 

/Wiedererkennung
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Entwicklung Arbeitgebermarke 
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Unsere Stadt schriftlich 
und bildlich darstellen! 

-
Silhouette und Logo
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Entwicklung Arbeitgebermarke 
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Authentisch! Unsere 
Mitarbeiter/-innen geben 
unserer Stadtverwaltung  

ein Gesicht
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Entwicklung Arbeitgebermarke 
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Neuer Slogan 
soll die Vielseitigkeit
der Arbeitsbereiche 

widerspiegeln und die 
Stadt Kempten 

(Allgäu) als moderne 
Arbeitgeberin 
präsentieren 
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Entwicklung Arbeitgebermarke 
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Die Ausbildung analog 
─ mit 

Wiedererkennung 
durch die „graue 

Welle“ 
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ALLGÄUER FESTWOCHE

Recruitingkampagne
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Auftakt Präsentation des neuen Erscheinungsbildes

• Online-
Eintrittstickets der 
Allgäuer Festwoche 
inklusive neuer 
Werbung für die 
Stadt Kempten 
(Allgäu) als 
Arbeitgeberin 

13Personalamt25.09.2023



• Von Montag, 14. August bis Mittwoch, 
16. August präsentierte sich die Stadt 
Kempten (Allgäu) als Arbeitgeberin auf 
der Allgäuer Festwoche 2023 im neuen 
Design

• Gleichzeitig ging die Website mit neuer 
Aufmachung online
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Auftakt Präsentation des neuen Erscheinungsbildes



NEUER 
INTERNETAUFTRITT

Recruitingkampagne
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Bisheriger Karriere-Bereich:
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Neue Startseite -
Karrierebereich

Slider (bewegt) 

Weiterführende 
Teaser-Boxen direkt 
anklickbar
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Karriere (Fachkräfte)-Seite                           1/3

Slider (bewegt) - Fachkräfte

Direktlink zu den 
aktuellen 
Stellenangeboten
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Karriere (Fachkräfte)-Seite                           2/3

Benefits - anklickbar

Imagefilm -
Fachkräfte
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Karriere (Fachkräfte)-Seite                           3/3

Slider (bewegt) – Kontakt 
zur Personalgewinnung

Direktlink zur 
Initiativbewerbung
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Aktuelle 
Stellenangebote

Design 
Stellenausschreibungen
angepasst
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Bisheriger Ausbildungs-
Bereich
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Neuer 
Ausbildungsbereich

Videokarussell 
Imagefilme 
Ausbildung bei der 
Stadt (gesamt) + 
einzelne 
Ausbildungsberufe

Weiterführende Teaser-
Boxen anklickbar
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Neuer 
Ausbildungsbereich
(Beispiel „Wer wir sind“)

Bewegter Slider - Kontakt 
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AUSBLICK 

Recruitingkampagne
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Die Recruiting-Kampagne soll als Grundlage 
für zukünftige 
Personalgewinnungsstrategien dienen:

z. B.

Neues Design der Stellenangebote für 
Social Media Kanäle, Anzeigen, etc. 

Nutzung Karriereportale (z.B. LinkedIn)
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Entwürfe für 
Social Media
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VIELEN DANK FÜR DIE 
AUFMERKSAMKEIT!
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