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Einleitung

— Grundlage fur die Entgeltumwandlung:

TV-Fahrradleasing
(Inkrafttreten: 01.03.2021)

— Ziel des TV-Fahrradleasing:

= Umwandlung klnftiger Entgeltbestandteile der
Beschaftigten zum Zweck des Fahrradleasing
sowie des leasingfahigen Zubeho6rs zur
dienstlichen und privaten Nutzung

— Mitarbeiter-Mobilitatsbefragung 2022 %
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Einleitung

Im Tarifvertrag sind folgende Rahmenbedingungen vor-
gesehen:

— Pro Tarifbeschaftigten nur ein Fahrrad

— Begrenzung der Nutzungsdauer auf die Dauer der
Leasing-Vertrage (max. 36 Monate)

— Zusétzliche Uberlassung von festverbundenem
Zubehor und Zusatzleistungen des Leasinggebers

— Maximalwert des Fahrrads (einschlieB3lich %i

leasingfahigem Zubehor): 7.000 EUR
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Geltungsbereich

Der TV-Fahrradleasing qilt far alle Tarifbeschaftigten, die in
einem ungekiindigten Arbeitsverhaltnis zum Arbeitgeber
stehen.

Er gilt nicht far

« Auszubildende, Schulerinnen und Schiler, Dual Studierende
sowie Praktikantinnen und Praktikanten

« Geringfugig Beschaftigte

« Beschaftigte in der Freistellungsphase des
Altersteilzeitblockmodells @

« Beamte/-innen %
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Ablauf - Vertragskonstellationen

Rahmenleasingvertrag
ggf. Dienstleistungsvertrag

| [ 1
” - Einzelleasingvertrage — %JR

Stadt Kempten Fahrradleasing-
anbieter

Beschiftigte/
Beschiftigter
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Ablauf

1. Vertrage schlieBen

2. Ubernahme des ausgewéhlten Fahrrades durch die/den
Mitarbeiter/-in

3. Einbehaltung der falligen Leasingrate in Form der Entgelt-
umwandlung direkt vom Entgelt des/der Tarifbeschaftigten

4. Abfiuhrung der einbehaltenen Leasingrate durch die Stadt
Kempten an den Leasinggeber

5. Riickgabe des Rades nach Ablauf des Einzelleasingvertrages
an den Leasinggeber in einem dem Alter und dem vertrags-
gemaBen Gebrauch entsprechenden, verkehrs- und betriebs- _@

sicheren Zustand %i
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Vor- und Nachteile Fahrradleasing

Vorteile Nachteile
+ Wahlfreiheit, Flexibilitat und — Leasingnehmer (Stadt Kempten)
Individualitat tragt die Hauptrisiken (z.B. bei

Verlust, Diebstahl oder Totalschaden)

+ Motivation fur Mitarbeiter/-innen > Ausschluss der Risiken durch

Abschluss einer entsprechenden

+ Steigerung Attraktivitat als Arbeitgeber Versicherung

(Mitarbeitergewinnung)
+ Kosteneinsparung im Bereich — Soziale Absicherung problematisch
Sozialversicherungsbeitrage/

Zusatzversorgung — Gleichberechtigung der

Mitarbeiter/-innen

+ Wertvollen Beitrag zum Schutz der
Umwelt

+ Gesundheitsforderung der
Mitarbeiter/-innen
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Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fur Personal und Verwaltung
beauftragt die Verwaltung mit der Umsetzung
des Tarifvertrags zur Entgeltumwandlung zum

Zwecke des Leasings von Fahrradern im

kommunalen offentlichen Dienst.

o
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